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1. Introducéo:

O desenvolvimento das atividades de Pesquisa no CEFET-MG esta intimamente
ligado ao desempenho e evolugéo dos seus grupos de pesquisa e dos Programas
de POs-Graduagdo stricto sensu, compondo-se assim um bindmio cujos
desdobramentos tém contribuido fortemente para o alcance das metas e objetivos
estabelecidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). Além disso, além
da pos-graduacdo, a expansdo das atividades de pesquisa acarreta melhorias
substanciais na qualidade do Ensino Superior e da Educacao Profissional Técnica

de Nivel Médio ofertados na instituicao.

No CEFET-MG, a Diretoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (DPPG) é o Orgdo
Executivo Especializado que se ocupa da proposicdo, implementagdo e
acompanhamento dos cursos de Pdés-Graduacao stricto e lato sensu, bem como
da politica de incentivos e de acompanhamento das atividades de Pesquisa
realizadas na Instituicdo, competindo-lhe, para este fim, implementar as
deliberacdes dos Orgdos Colegiados Superiores e do Conselho de Pesquisa e
Pés-Graduacao (CPPG).

Para a atuagdo na PO4s-Graduagcdo, a DPPG interage diretamente com as
coordenacdes dos nove Programas de Po6s-Graduagdo Stricto Sensu da
Instituicdo (Educac@o Tecnoldgica, Modelagem matematica e Computacional,
Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia de Energia, Engenharia de
Materiais, Linguagens e Tecnologias, Administracdo e Quimica), bom como com a
Coordenacdo dos Programas Lato Sensu. Além disso, procura manter contato
proximo com pesquisadores e grupos de pesquisa, buscando viabilizar a criagdo

de novos cursos de pos-graduagao.

Na Pesquisa, através da Coordenagdo de Fomento, a DPPG implementa suas
politicas de apoio as atividades de pesquisa através de programas que tém hoje
amplo conhecimento e uso pela comunidade do CEFET-MG. Além disso, atraves
da Coordenacéo de Divulgagéo Cientifica e Tecnoldgica, busca-se fazer com que

as atividades de pesquisa cheguem ao conhecimento da comunidade interna e



externa ao CEFET-MG.

Como Instituicdo de perfil tecnoldgico, muito do que se desenvolve em pesquisa
no CEFET-MG tem viés de aplicagcdo. De maneira a aproximar a pesquisa do setor
produtivo, a DPPG atua, por meio da Coordenacgédo de Inovacéo Tecnoldgica e em
parceria com a Diretoria de Extensdo e Desenvolvimento Comunitario, na induc¢éo,

fomento e suporte as iniciativas de pesquisa aplicada.

O que hoje se observa na atuagédo da DPPG ¢ resultado da evolugdo das politicas
de pesquisa e pos-graduagdo que vém se consolidando principalmente ao longo
das Ultimas duas décadas. Pode-se concluir pelo acerto destas politicas, e,
portanto, da atuacdo da DPPG, uma vez observada a evolugcdo de todos os

indicadores relacionados a pesquisa e pos-graduagdo do CEFET-MG.

2. Metodologia

A apresentacdo dos dados teve como fonte os demais relatérios apresentados por
exigéncia dos oOrgdos de controle, como o Relatério de Gestdo e outros
levantamentos feitos relativos ao ano de 2016 encaminhados ao MEC, para
atender SIMEC e ao SISTEC, sistemas integrados a rede e-MEC. Além disso, sao
usados como fonte de informagfes as bases de dados do CNPq (curriculos Lattes
e Diretério Grupos de Pesquisa), e da CAPES (Plataforma Sucupira). Finalmente,
levantamentos de dados divulgados pelo Férum de Pré-Reitores de Pesquisa e
Pés-Graduacdo (FOPROP) ou a Associagdo Nacional dos Dirigentes de

Instituicbes Federais de Ensino Superior (ANDIFES) sé&o eventualmente utilizados.

3. Desenvolvimento das Atividades

O desenvolvimento das atividades sera descrito a partir dos cinco eixos, definidos

como prioritarios no inicio da gestao.



Eixo 2.Desenvolvimento Institucional

O ano de 2016 marca o inicio da vigéncia do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) 2016-2020. Trata-se, portanto, de um conjunto atualizado de
principios, objetivos, metas e estratégias que marcam toda a conducgédo da politica
Institucional, levando em conta o contexto social e politico, bem como as

limitagdes internas e potencialidades de cada Unidade.

Desta forma, as acdes da DPPG ao longo de 2016, além de dar continuidade e
aprimorar os projetos, programas e politicas que ja vém sendo conduzidos hé
quase trinta anos, buscou compatibiliza-los as perspectivas para a pesquisa e pos-
graduacdo para o contexto dos proximos cinco anos. Nao ha, portanto, rupturas
nem mudangas bruscas, apenas ajustes frente aos desafios externos e internos

desse novo horizonte.

No tocante a Pesquisa, a Inovacdo Tecnoldgica e a P6s-Graduagéo, no PDI 2016-

2020 foram definidos os seguintes principios e metas para a DPPG:

o Ampliar os grupos de pesquisa e a pos-graduacgao stricto sensu,
contando ao final do periodo com, pelo menos: 12 (doze) cursos de
mestrado, 4 (quatro) cursos de doutorado e 120 (cento e vinte) grupos de
pesquisa certificados. Além disso, buscar aumentar a participagdo de
pesquisadores lotados nos campi do interior nas propostas de novos cursos
de mestrado e doutorado.

o Definir diretrizes para a criagdo e o funcionamento de cursos de
pos-graduacdo, em trabalho conjunto com as coordenacdes, colegiados e
CPPG definir maneiras de se padronizar alguns procedimentos
operacionais no ambito da pds-graduacéo lato e stricto sensu.

o Revisar a regulamentacdo interna a respeito da pesquisa,
desenvolvimento e inovagédo, buscando facilitar a relagdo com agentes
publicos e privados, adequando a Instituicdo ao contexto nacional.

o Garantir o pleno funcionamento da infraestrutura de pesquisa e

pos-graduacdo, por meio da manutencdo e aperfeicoamento dos



programas de apoio & pesquisa e a poés-graduacao.

o Promover maior integracdo entre docentes e grupos de
pesquisa, por meio de eventos cientificos e pedagdgicos e definindo
politicas que possam viabilizar a capilaridade da pesquisa e a participacao
em programas de pos-graduacdo em todos campi da Instituicéo,
presencialmente ou por meio de videoconferéncia e ensino a distancia.

o Incentivar a participagdo em projetos de pesquisa
interistitucionais, visando ao aumento da produgdo cientifica e da
obtencé&o de recursos de 6rgdos de fomento ou outras instituicbes publicas
ou privadas, nacionais e internacionais.

o Aprimorar a sistematizagdo da coleta de informagdes,
fortalecendo o acompanhamento de egressos e a divulgagéo dos cursos de
pds-graduacao e os resultados das pesquisas, interna e externamente, bem

como para os 6rgdos de controle e acompanhamento.

O plano de acdes proposto pela DPPG é composto pelas seguintes metas

especificas:

1. Sistemas de Informacdo sobre a Pesquisa e a Pds-Graduacdo:
encontra-se em fase de implantacdo o novo sistema académico e gestao
integrada (SIG) é composto de diversos modulos (académico, registro de
projetos de pesquisa, etc). Além dele, a pesquisa e pds-graduacdo do
CEFET-MG conta com diversos outros sistemas voltados as informacdes
dos cursos de pods-graduacgdo stricto sensu, ao acervo bibliogréfico, entre
outros. Em 2016, as agOes para a implantacdo desse novo sistema
seguiram o cronograma proposto, sendo iniciado a sua operacionalizacgao,
tendo como piloto a Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduacéo.

2. Marcos Regulatérios para a Pesquisa e a P6s-Graduagéo: (i) as
Normas Académicas da Pés-Graduacao, (ii) Regulamentagéo da Politica de
Inovacdo, Protecdo Intelectual e Transferéncia Tecnoldgica, (iif)
Regulamento dos procedimentos operacionais dos Programas de Pos-
Graduacéo stricto sensu, (iv) Regulamento dos procedimentos operacionais

dos Programas de Pds-Graduacdo lato sensu, (v)o Regulamento do



Programa de Monitoria e Estdgio em Docéncia da Pds-Graduacédo (vi) o
regulamento referente a selecdo e recepcdo de Professores Visitantes e
Pesquisadores Convidados.

3. Processo de Acompanhamento da PoOs-Graduagdo stricto
sensu: tem como objetivo acompanhar cada Programa, visando
implementar melhorias que levem a uma melhor avaliagdo pela CAPES.
Além disso, estabelecer uma metodologia para a elaboracdo e tramitacdo
de propostas de novos cursos, buscando dar maior competitividade as
propostas e adequa-las aos interesses institucionais.

4. Visitas as Unidades do Interior: cada visita visa conhecer as
realidades ou potencialidades de cada Unidade em termos de pesquisa e
pés-graduacao, prestar esclarecimentos sobre os Programas de Fomento
da Instituicdo e, finalmente, coletar subsidios e propostas de melhorias para
as a¢les de Pesquisa e Pés-Graduacdo no CEFET-MG. Foram feitas 06
viagens as Unidades do interior ao longo de 2016.

5. Programas de Fomento & Pesquisa e Pds-Graduacgdo: (i)
reestruturagdo da operacionalizagdo do Programa Institucional de Fomento
a Pesquisa (PROPESQ), visando-se tornar mais eficaz e mais &gil o
processo de aquisicdo dos itens solicitados pelos proponentes, (ii)
aperfeicoamento do Programa Institucional de Auxilio Individual para
Apresentacdo de Trabalhos em Eventos Técnico-Cientificos (iii)
consolidacdo do Programa Institucional de Melhoria Qualitativa da
Producéo Cientifica (PROMEQ), (iv) criacdo do Programa Institucional de
Incentivo a Producgéo Cientifica e Tecnologica (PROIP) e (v) consolidacdo
do Programa Pesquisador Convidado que se prop0e a financiar a vinda
anual de pesquisadores estrangeiros para trabalharem durante curtos
periodos de tempo nos Programas de Pos-Graduagéo stricto sensu.

6. Programa de Pdés-Graduacdo Lato Sensu: de forma a garantir
maior eficiéncia nos procedimentos operacionais e qualidade na criagédo e
oferta de novos cursos e novas turmas.

7. AcOes de fomento ainovacdo tecnoldgica: regulamentar a Politica
Institucional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, buscando fortalecer a
cultura da inovagéo e da protecao intelectual no corpo social da Institui¢céo,

promovendo-se acgdes de incentivo a producao técnica (patentes, registros



de software, entre outros).

8. AcbOes de divulgacdo cientifica e tecnolégica para as
comunidades interna e externa: (i) criacdo do Catalogo da Pesquisa e Pds-
Graduacdo no CEFET-MG, (ii) divulgagdo do Mapa de Competéncias
Institucional, (iii) implantagdo do novo portal Web da Coordenagédo de
Divulgacéo Cientifica e Tecnoldgica, (iv) consolidacdo do projeto Café
Cientifico do CEFET-MG.

a- Demonstragdo da vinculagdo do plano da unidade com suas

competéncias constitucionais, legais ou normativas.

A Diretoria de Pesquisa e Po6s Graduacdo tem suas acdes acompanhadas e
analisadas pelo Conselho de Pesquisa e Pés-Graduacdo (CPPG). O Conselho de
Pesquisa e Pds-Graduacdo (CPPG) é o 6rgédo colegiado normativo e consultivo
para a Pesquisa e Pos-Graduacao, no ambito do CEFET-MG, e deliberativo, no
ambito da Diretoria de Pesquisa e Pés-graduacgéo (DPPG).

O CPPG tem seu funcionamento disciplinado pelo Regulamento Geral dos Orgéos
Colegiados do CEFET-MG, sendo que o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE) é o 6rgdo colegiado imediatamente superior ao CPPG, na

hierarquia do Centro.

Eixo3: Politicas Académicas

As politicas de qualificacdo docente, associadas a atragdo de profissionais ja
qualificados, sempre mereceram atencdo e esforcos especiais no ambito do
CEFET-MG, conforme ilustrado na Figura 1, onde se pode observar a evolugéo da
qualificagdo do corpo docente nos ultimos anos. Em 2014, em especial, deve-se
destacar o aumento expressivo no numero de docentes efetivos na Instituigdo com
a implantacdo do chamado banco de professor-equivalente, permitindo a
superacdo de um déficit histérico no corpo docente do CEFET-MG nos ultimos

anos. Em 2015 CEFET-MG terminou o ano com 925 docentes efetivos, dos



quais 43% possuiam o titulo de doutor, 50% possuiam o titulo de mestre, 2%
eram especialistas e 5% graduados. Verificando os dados de 2016, verifica-se que
terminamos o0 ano com 918 docentes efetivos, dos quais47% sé&o doutores, 47%

sdo mestres, 4% séo graduados e 2% séo especialistas, conforme mostrado

no Quadrol.
QUALIFICACAO DOS DOCENTES EFETIVOS
Titulagao em 2016
UNIDADE Aperfeicoa | Especializa
Graduacgéo mento cdo Mestrado Doutorado

CAMPUS | - BH 19 0 3 146 177 345
CAMPUS Il - BH 0 0 5 58 126 189
LEOPOLDINA 6 0 3 29 18 56
ARAXA 5 0 1 31 29 66
DIVINOPOLIS 2 0 0 33 21 56
CAMPUS VI - BH 0 0 0 0 0 0
TIMOTEO 0 0 0 33 18 51
VARGINHA 2 0 0 27 15 44
NEPOMUCENO 2 0 0 27 12 41
CURVELO 1 0 0 29 10 40
CONTAGEM 1 0 0 22 7 30
TOTAL GERAL 38 0 12 435 433 918

Fonte: SAP - 2016

No nivel de pés-graduacdo, a Instituicdo oferece 3 cursos de Doutorado, sendo
que o Doutorado em Engenharia Civil foi aprovado no final de 2016 e 9 cursos de
Mestrado, com a atuagdo de 129 docentes para um total de 1.207 alunos
regulares e especiais. Além disso, oferece 8 turmas de cursos de especializagédo

lato sensu para 137 alunos.

Em 2016, o CEFET-MG conta com 10 docentes como bolsistas de produtividade
em pesquisa do CNPg. Ao todo, foram publicados pelos docentes351 artigos
cientificos em revistas, 361 trabalhos em eventos, 32 livros e 81 capitulos de
livros. Adicionalmente, o CEFET-MG finalizou 2016 com 106 grupos de pesquisa

cadastrados no CNPg, muitos dos quais tém tido sucesso na captacdo de



recursos, em anos anteriores, necessarios ao desenvolvimento de atividades de
pesquisa, por meio da aprovacdo de projetos, principalmente em agéncias
financiadoras como FAPEMIG, CNPq, FINEP e CAPES.

3. 1-P6s-Graduacéo stricto sensu do CEFET-MG

As atividades de P4s-Graduagédo stricto sensu no CEFET-MG foram iniciadas no
final da década de 80, com a criagcdo da Assessoria de Pesquisa, Pés-Graduacao
e Extensédo (AEPEX) e aprovacao pela CAPES do primeiro Curso de Mestrado da
Instituicdo, denominado Mestrado em Tecnologia, o qual foi instituido a partir de

um convénio com a Loughborough University, Inglaterra.

Apesar disso, foi a partir de 2005 que iniciou-se uma forte expansdo da Pos-
Graduacgao stricto sensu no CEFET-MG, com a recomendacéo pela CAPES de
dois novos Cursos de Mestrado: Educacdo Tecnolégica e Modelagem
Matemética e Computacional, com inicio de funcionamento desses cursos no
segundo semestre de 2005. Nos anos subsequentes, mais 5 propostas de Cursos
de Mestrado foram recomendadas pela CAPES, dando origem aos Cursos de
Mestrado em: Engenharia Civil (2007), Engenharia da Energia (2008),
Engenharia Elétrica (2009), Estudos de Linguagens (2009), Engenharia de
Materiais (2010), e Administracéo (2015).

Em 2012, por sua vez, foi recomendado pela CAPES o primeiro Curso de
Doutorado do CEFET-MG (Doutorado em Modelagem Matematica e
Computacional) com inicio de funcionamento no primeiro semestre de 2013. Em
2014 foi recomendado do Curso de Doutorado em Estudos de Linguagens, com

inicio de funcionamento no primeiro semestre de 2015.

Ao final de 2016, foi recomendado o Curso de Doutorado em Engenharia Civil,

com previsao de inicio das atividades no Primeiro Semestre de 2017.



Devemos ressaltar que em junho de 2016 foi convalidada a participagdo do

CEFET-MG no Programa de Pd6s-Graduagdo Multicéntrico em Quimica de

Minas Gerais.

Os Quadros 2(a) e 2(b) apresentam dados sobre o inicio da oferta, linhas de

pesquisa, bem como as notas atribuidas pela CAPES a estes cursos, validas ao

final de 2016.
Curso de Inicio da . : Nota
Linhas de Pesquisa
Mestrado Oferta CAPES
e Ciéncia, Tecnologia e Trabalho: Abordagens
Educacéo Filosoficas, Historicas e Socioldgicas;
Tecnoldgica 2005 e Proc. Formativos em Educacao Tecnoldgica; 03
(PPGET) e Tecnologias da Informacédo e Educacéo;
e Praticas Educativas em Ciéncia e Tecnologia.
Modelagem
Matematica e e Métodos Matematicos Aplicados;
. 2005 . . 04
Computacional e Sistemas Inteligentes.
(PPGMMC)
e Andlise e Projeto de Estruturas;
Engenharia Civil e Materiais, Componentes de Construcao e
2007 . 04
(PPGEC) Processos Construtivos;
e Mecénica das Estruturas.
Engenhariada o Eficiéncia Energética;
. 2008 . . 03
Energia (PPGEE) e Sistemas Energéticos.
e Andlise e Modelagem de Sistemas;
) e Eletromagnetismo Aplicado;
Engenharia
. 2009 e Planejamento e Operacdo de Sistemas Elétricos de 03
Elétrica (PPGEL) .
Poténcia;
e Sistemas de Controle.
e Literatura, Cultura e Tecnologia;
Estudos de ) ) ]
) e Discurso, Midia e Tecnologia;
Linguagens 2009 ) ) ) ) 04
e Linguagens, Ensino, Aprendizagem e Tecnologia;
(POSLING)
e Edicéo, Linguagem e Tecnologia.
Engenhariade e Biomateriais;
Materiais 2010 e Reciclagem; 03
(POSMAT) e Selecao, Processamento e Caracterizacao.
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Administragao e Processos e Sistemas Decisorios em Arranjos

2015 o 03
(PPGA) Organizacionais.
ST e Quimica de Materiais
uimica
(PPQ) 2016 e .Quimica Tedrica

) ) e Catalise
Multicentrico MG

e Metddos Analiticos

Quadro 2(a): Cursos de P6s-Graduacao stricto sensu — nivel mestrado —ofertados
ao final de 2016. Os Cursos de Mestrado em Engenharia da Energia e Engenharia
Elétrica s&o ofertados em Associagdo com a Universidade Federal de S&o Joéo
del-Rei (UFSJ).

Curso de Inicio da : : Nota
Linhas de Pesquisa

Doutorado Oferta CAPES
Modelagem
Matematica e e Métodos Matematicos Aplicados;

. 2013 . . 04
Computacional e Sistemas Inteligentes.
(PPGMMC)

e Literatura, Cultura e Tecnologia;

Estudos de ) . )

) e Discurso, Midia e Tecnologia;
Linguagens 2015 . . ; ) 04
e Linguagens, Ensino, Aprendizagem e Tecnologia;

(POSLING)
e Edicéo, Linguagem e Tecnologia.
- e Componentes da  construgdo  eprocessos
Engenharia Civil Aprovado )
) construtivos 04
(PPGEC) Inicio 2017

e Materiais de construcéo sustentaveis

Quadro 2(b): Cursos de P6s-Graduacao stricto sensu — nivel doutorado —

ofertados ao final de 2016.

A Figura 1 ilustra a evolucdo do numero de matriculas (alunos regulares e
especiais) dos Programas de Pé6s-Graduacédo stricto sensu do CEFET-MG entre
2005 e 2016. A Figura 2, por sua vez, ilustra a evolu¢cdo do nimero de defesas de
dissertacdes no periodo de 2005 a 2016. Note que, neste periodo, foram
defendidas no total 910 (novecentas e dez) dissertacdes de Mestrado.
Considerando-se adicionalmente as dissertacbes defendidas no Curso de
Mestrado em Tecnologia até 2005 (198 dissertagfes), tem-se o total de 1.108 (um

mil, cento e oito) dissertacbes de Mestrado defendidas na Instituicdo. A primeira
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defesa de Tese de Doutorado no CEFET-MG foi defendida em 2016, aluno do
Curso de Doutorado em Modelagem Matematica e Computacional.
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Figura 1: Evolugdo do nimero de alunos matriculados

(regulares e especiais) de 2005 a 2016.
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Figura 2: Evolugcao de defesas de Dissertagdes de Mestrado de 2005 a 2016.
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O numero de matriculas (alunos regulares e especiais) nos cursos de poés-
graduagéo stricto sensu aumentou de 195 no ano de 2005 para 1.207 no ano de
2016 (um aumento de mais de 500%). O numero de defesas de mestrado
aumentou de 29 no ano de 2005 para 135 no ano de 2016 (um aumento de

aproximadamente 465%).

3.2 -P0s-Graduacéo lato sensu

Durante o ano de 2016, o Programa de Pos-Graduagéo lato sensu do CEFET-MG
teve 137 (cento e trinta e sete) alunos matriculados, em 8 (oito) cursos. Frente ao
ano de 2015 (141 matriculados), houve uma pequena retragdo. Durante o ano de
2016 foram realizadas 17 defesas de monografias, diante de 20 defesas de

monografias realizadas em 2015.

Cabe destacar que, desde 2014, foi retomada a oferta de cursos lato sensu
nas unidades do CEFET-MG do interior do Estado. O CEFET-MG Varginha
contou com duas turmas de Especializagcdo lato sensu em Engenharia de
Processos Industriais Automatizados e de Engenharia de Sistemas de Informagéo.
Acreditamos que o apoio a implantacéo de cursos de pés-graduacao lato sensu no
interior pode contribuir para a formagdo de grupos de pesquisa voltados aos
problemas locais, o que, se desenvolvido, pode resultar na formagéo de cursos de

pés-graduacdo stricto sensu plenamente compativeis ao contexto local.

3.3 Fomento

Em sua trajetdria de consolidacdo como Instituicdo de reconhecida exceléncia em
Pesquisa e PoOs-Graduagdo, o CEFET-MG vem investindo uma quantia
consideravel do seu orgamento no fomento a pesquisa e pds-graduagéo, conforme
Figura 6. Este investimento visa estimular a qualidade da pesquisa desenvolvida,
a melhoria na avaliacdo dos Programas de Pdés-Graduagdo stricto sensu e a
dedicagao dos alunos de PGSS, bem como contribuir para a redugéo do tempo de

integralizacé@o dos créditos necessérios a concluséo dos cursos.
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Dessa forma, o CEFET-MG disponibiliza, com recursos préprios, uma cota de
bolsas nos valores praticados pelas agéncias oficiais de fomento. Para isso, a
cada processo seletivo para alunos regulares, as coordenagdes dos Programas
lancam editais para a sele¢do de bolsistas. Em termos de investimento, trata-se do
maior programa de fomento Institucional a Pds-Graduacdo, com aporte de R$
1.758.021,42 em 2016 (atendendo a 78 bolsistas de mestrado e 10 bolsistas de
doutorado de todos os PPGSS).
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Figura 3: Recursos financeiros investidos pelo CEFET-MG em pesquisa e pés-
graduacéo de 2007 a 2016

Além disso, ao longo do ano de 2016, esteve em curso a execugéo financeira dos
projetos desta modalidade aprovados em sua Ultima edigdo, edital n°185
PROPESQ de 08 de outubro de 2014. Por meio deste edital, 20 (vinte) propostas
de projetos, das 53 (cinquenta e trés) submetidas, foram classificadas para
receber os auxilios previstos (R$25.000,00 para grupos em consolidacdo e
R$18.000,00 para grupos em formagdo), totalizando um investimento de
R$430.000,00.

Os demais programas de incentivo a ampliacdo e elevacao da qualidade da
producéo intelectual de docentes e discentes do CEFET-MG séo: (1) PROMEQ,
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que oferece ao corpo docente o acesso a servicos de tradugdo e revisdo de
artigos em periédicos editados em lingua inglesa, bem como o pagamento de
taxas de publicagdo em periédicos classificados como Al, A2 e B1 no ambito do
Sistema Qualis da CAPES; (2) Programa Institucional de Auxilio Individual para
Apresentacdo de Trabalhos em Eventos Técnico-Cientificos, que visa apoiar a
apresentacdo de trabalhos em eventos técnico-cientificos nacionais e

internacionais de docentes do CEFET-MG.

Para atendimento aos programas da DPPG de bolsas e auxilios financeiros,
programas de fomento e programas de participagdo em eventos foram destinados,
em 2016, um investimento no valor R$ 2.316.704,62.

3.4 Indicadores de Producéo Intelectual:

Ampliar a producao intelectual e elevar a sua qualidade em consonéncia com 0s
padrdes de exceléncia vigentes no pais € uma das metas principais da Diretoria
de Pesquisa e P4s-Graduac¢édo do CEFET-MG.

O processo de produgdo do conhecimento em todas as suas manifestacoes,
abrangendo a pesquisa bésica ou aplicada, solicita a formulacdo de politicas
especificas que norteiem os principios e diretrizes de uma instituicdo que se
propde a consolidar tal processo por meio de delineamentos estratégicos. S&o
estes principios e diretrizes os elementos necessarios ao estabelecimento de
condicbes minimas materiais ou intelectuais proprias ou via parcerias para o
estimulo & pesquisa cientifica e tecnoldgica, explicitada por meio da producéo
editorial quer de indole impressa ou eletronica. Consciente dessa necessidade e
comprometido com uma projecdo da producgdo cientifica em distintas areas do
conhecimento, o CEFET-MG estabelece sua politica de producéo cientifica e

tecnoldgica institucionalizada.

As figuras abaixo apresentam a evolugdo da producéo intelectual (artigos em
periddicos, trabalhos completos em anais de eventos, livros publicados e capitulos
de livros) de todo o corpo docente do CEFET-MG, a partir de 2005 até 2016.
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A Figura 4 apresenta a quantidade de artigos publicados em periédicos entre 2005
e 2016. Nota-se que a producdo em periédicos vinha diminuindo ao longo dos
tltimos anos, entre 2010 e 2013, mas teve um subito aumento em 2014, que, de
certa forma, se manteve em 2015 e em 2016. Acreditamos que este aumento se
deve especialmente ao aumento do quadro de docentes do CEFET-MG a partir de
2014, com a implantagcdo do banco de docentes equivalentes do MEC, que
permitiu contratar profissionais que passam a contribuir para a qualidade da

Instituig&o.

De maneira a promover o aumento na producao intelectual, a DPPG tem ajustado
seus programas de fomento incluindo, gradativamente, consideragfes acerca da
produtividade dos docentes no célculo dos recursos que podem ser concedidos
por meio dos diferentes programas. Além disso, considerando que parte
consideravel da producdo académica esta associada aos programas de Pés-
Graduacgdao stricto sensu, espera-se que 0 programa transversal contemplado no
PDI 2016-2020 denominado T(PGR,PEI)02 — Manutencéo e aperfeicoamento dos
programas de apoio a pesquisa e poés-graduacao também contribua para o

incremento da producgao intelectual na Instituig&o.
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Figura 4: Evolucao das publicacdes em periédicos de todo corpo docente

do CEFET-MG de 2005 a 2016.
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Estes resultados corroboram com o fato de que processos de qualificagéo docente
levam ao aumento da produgdo intelectual institucional, concentrando-a nos

docentes com melhor qualificagéo.

z

Adicionalmente, é importante notar a relagdo entre o numero publicacdes em
periddicos dos docentes que atuam na Pos-Graduacéo stricto sensu e o namero
de defesas de dissertagbes em cada ano (ver Figura 5), que representa um
importante desafio para as Coordenagdes dos Programas. Idealmente, a
qualidade das dissertacdes deve ser tal que permita a publica¢&o dos trabalhos de
conclusdo na forma de artigos. Entretanto, as dinamicas dos cursos
(especialmente quando se considera os mestrados)e do processo de revisdo dos
periddicos é bastante distinta, dificultando a realizacdo plena desta vinculagédo
entre dissertagdo e artigo. Através dos programas de fomento descritos
anteriormente, buscamos dar maior agilidade ao envio dos artigos para 0s

periddicos, favorecendo a maior divulgacéo da producgéo cientifica.

Os demais indicadores de producgéo intelectual, como trabalhos completos
publicados em anais de eventos, livros e capitulos de livros, sdo mostrados nas
Figuras 6, 7 e 08, respectivamente. Publicagcbes em anais de eventos e de
capitulos de livros apresentaram saltos em 2014, com certa estabilizagdo a seguir.
Os aumentos observados em relacdo a 2013 estdo, sobretudo, correlacionadas
com a expansdo nos ultimos anos do quadro docente do CEFET-MG, devido a
implantacdo do chamado banco de professor-equivalente, ainda que em um
cenario de forte crescimento das atividades de ensino (abertura de novos cursos

de graduacéo e cursos de ensino médio técnico) na Instituicdo.
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Figura 5: Evolucdo do numero de publicag6es em periddicos dos docentes com

atuacdo na Pos-Graduacéo stricto sensu e do nimero de defesas de dissertacao
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Figura 06: Evolugéo das publicagdes de trabalhos completos em anais de eventos

de todo corpo docente do CEFET-MG de 2005 a 2016.
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3.5 Inovacéo Tecnolodgica:

Com reacdo a Inovagado Tecnoldgica, a CIT é o setor responsavel pela protecao
intelectual do CEFET-MG e pela gestao de portfélio destas prote¢des. Atualmente
o CEFET-MG possui em seu repertério 31 patentes, 2 modelos de utilidade, 2
desenhos industriais, 30 softwares e 32 marcas. As atividades de disseminagao da
cultura de inovacdo e propriedade intelectual tém refletido no crescimento do

namero de atendimentos e protecdes realizadas pela CIT.

Em 2016, a CIT depositou 8 pedidos de registro de softwares, 9 pedidos de
patente e 2 modelos de utilidades, esse numero € trés vezes superior aos
nameros dos anos anteriores (por exemplo, 2015 que foi realizado o deposito de 3
softwares e 3 patentes). Esse aumento € resultado ao intenso trabalho de
divulgacdo da cultura de propriedade intelectual realizado pela CIT nos ultimos
anos no CEFET-MG.

3.6 Divulgacéao Cientifica:

A Coordenacao Geral de Divulgacéo Cientifica e Tecnolégica (CGDCT), em 2016,
deu continuidade as atividades que objetivam contribuir para a criacdo e
consolidagdo de uma cultura cientifica nas comunidades interna e externa em que
CEFET-MG esta inserido, fortalecendo assim, a identidade da coordenacao, que
obteve junto & comunidade cefetiana melhor reconhecimento como um setor de
apoio e divulgacao das pesquisas institucionais do CEFET-MG, além de promotor

de atividades culturais e de divulgacao cientifica.

A seguir sdo elencadas algumas das principais atividades organizadas ou
apoiadas pela CGDCT em 2016.

o 122 Semana Ciéncia e Tecnologia (C&T) do CEFET-MG

o 262 Mostra Especifica de Trabalhos e Aplicacbes 2016 — CEFET-
MG;

o Seminario de Discentes dos Programas de Pds - Graduagéo Stricto

Sensu.
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o 18° Encontro de Avaliacdo do Programa Institucional de Iniciagéo
Cientifica;

o FLIC - Festa de Linguagens & Ciéncia, evento do Programa de
Pesquisa e Pos-Graduacédo em Estudos de Linguagens do CEFET-MG;

o Seminario do Programa de Pesquisa e POs Graduagdo em
Modelagem Matemética Computacional;

o Seminario do Departamento de Quimica — Comemoragéo de 10 anos

do Curso de Quimica;

o Encontros Interdisciplinares de Materiais e Mostra de Materiais —
ENCIMAT,

o Exposicao AlimenTEC — Pet Ambiental;

o Exposi¢des, minicursos, mesas redondas, workshops, palestras e

intervencdes culturais.

A 122 Semana de Ciéncia & Tecnologia 2016, da 262 Mostra Especifica de
Trabalhos e Aplicacdes e do Seminario de Discentes dos Programas de Pés -
Graduagao Stricto Sensu, foram realizadas no Expominas, juntamente com os
eventos da Feira Internacional de Negdcios, Inovacao e Tecnologia (FINIT) e os
eventos da 132 Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia, promovida pela
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior. Este grande encontro contou com um publico aproximado de
mais de dez mil visitantes por dia. Ao todo foram apresentados 204 trabalhos de
Iniciacdo Cientifica e 44 de pesquisa da P6s-Graduagéo no evento do Expominas,

durante 3 dias, com 6timos resultados de divulgacéo para o CEFET-MG.

De forma a aumentar a visibilidade das atividades de pesquisa do CEFET-MG,
teve inicio em 2016 a elaboracdo do catalogo com informacdes sobre projetos e
grupos pesquisa. Pretende-se com esta iniciativa facilitar a identificacdo de
competéncias na Instituicdo, de infraestrutura disponivel para pesquisa e da
atuacéo e pesquisadores em diferentes areas. O primeiro catalogo seré divulgado

em 2017, com previsdo de reedigéo a cada 2 anos.

21



Eixo 4 — Politicas de Gestao

A partir do estabelecimento dos principios e metas para a pesquisa e a pos-

graduagéo expressos no PDI 2016-2020, tém-se as acdes descritas abaixo que,

em boa medida, traduzem a atuacdo da DPPG neste ano de 2016 e para os

proximos do quinquénio.

01.

02.

03.

Definir politica para aquisicdo e manutencdo de equipamentos para
laboratérios de ensino e pesquisa em todos os campi. (PGR 01, PGR 02,
PGR 03).

Devido a restricdes orcamentérias, houve limitacdo dos recursos destinados a
despesas e capital. Assim, ficaram restritas as aquisicées de equipamentos.
Entretanto, a manutengdo de equipamentos, notadamente aqueles que

atendem a pos-graduacgédo tem sido viabilizada.

Ampliar recursos humanos e de infraestrutura para expanséo e
consolidacéo de cursos. (PGR 01, PGR 03; PGR 04).

Através dos programas de fomento da DPPG, e também do nosso apoio as
solicitagbes de afastamentos para capacitacdo, contribuimos para a melhoria
dos indicadores de producdo dos docentes. Através disso é conseguimos
aumentar as possibilidades de integracdo desses docentes a pos-graduacao
(nos cursos existente, ou na proposicdo de novos) e também aumentamos a
competitividade desses docentes na captacdo de recursos através de projetos

submetidos as agéncias de fomento.

Definir politica de implantagdo e regulamenta¢cdo da EaD para cursos e

disciplinas ndo presenciais e semipresenciais. (PGR 02).

N&o foi verificada agdo concretas em 2016. Mas iniciamos agbes para a
elaboragcdo de uma proposta de mestrado em eletrbnica/mecatronica que
envolvera docentes de diferentes campi. Nesse sentido, a operacionalizagcao
de um curso com estas caracteristicas ira passar pela viabilizacdo das

ferramentas de EaD aplicadas a pds-graduagéo.
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04.

05.

Apreciar a demanda de oferta de novos cursos de mestrado e doutorado,

particularmente no interior. (PGR 02).

A Instituic&do oferece 3 cursos de Doutorado, sendo que o Curso de Doutorado
em Engenharia Civil foi recomendado pela CAPES, no final de 2016, com

previsdo de inicio das atividades no primeiro semestre de 2017.

Deve-se ressaltar que em junho de 2016, foi convalidada a participagdo do
CEFET-MG no Programa de Pdés-Graduagcdo Multicéntrico em Quimica de
Minas Gerais, portanto, a Instituicdo passou oferecer 9 cursos de Mestrado. A
pés-graduacao stricto sensu conta com a atuacdo de 129 docentes para um
total de 1.207 alunos regulares e especiais. Além disso, oferece 8 turmas de

cursos de especializa¢do lato sensu para 137 alunos.

No ano de 2016 foram defendidas 135 dissertagdes, ressalta-se que ocorreu a
primeira defesa de Tese do Curso de Doutorado em Modelagem Matematica e
Computacional, sendo essa a primeira defesa de Doutorado do CEFET-MG,
por aluno que também é docente da Instituicdo, lotado na Unidade de
Divinopolis.

A DPPG procura assessorar os grupos de pesquisadores com interesse na
elaborac&o de uma proposta de novo curso de mestrado ou doutorado. Através
de reunides sistematicas com os docentes encarregados da elaboragdo das
propostas, sdo esclarecidos pontos acerca tanto do conteddo, quanto dos
procedimentos de tramitagdo interna. Além disso, através da identificagdo de
pesquisadores atuantes em &reas consideradas fortes na instituicdo, tem sido
buscada a sua nucleagdo em torno de proposta de novos cursos. Nessa
segunda estratégia, atencdo especial tem sido dada a docentes ou grupos de

pesquisa com producéo qualificada, lotados nos campi do interior.

Fortalecer a integragcdo entre a pés-graduacéo e os cursos de graduagao
e da EPTNM, por meio da intensificagdo de projetos conjuntos de ensino,
pesquisa e extensdo. (PGR 02, PGR 03).

Buscamos, por meio de adequagdes nos editais de sele¢cdo de bolsistas de IC,
democratizar mais a distribuicdo dos bolsistas entre os docentes dos diferentes

niveis de ensino e em atividade nos diferentes campi do CEFET-MG. O ultimo
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06.

07.

edital dessa natureza, Bolsas BIC e BIC-Jr financiadas pelo CEFET-MG e pela
FAPEMIG, langado em outubro de 2016, incorpora alteragdes importantes que
favorecem uma maior distribuicdo de bolsistas entre pesquisadores. Também
contribuem para a maior integracdo, todas as acfes de divulgagéo cientifica

que estéo propostas para o periodo abrangido pelo PDI.

Aprimorar a padronizagao dos procedimentos operacionais da Instituicdo

no ambito da pds-graduacéo. (PGR 03).

Os programas de fomento, regulamentados por portarias ou editais, sao
ajustados no inicio do ano em virtude tanto do orcamento para cada
modalidade de apoio quanto de adaptacdes necesséarias devido a mudancgas,
por exemplo, nas regras das agéncias de fomento. Além disso, busca-se, em
conjunto com as outras diretorias, melhorar a dinamica do fluxo dos processos
administrativos 0 que impacta, significativamente, a execucdo dos projetos
individuais e institucionais. No ano de 2016, houve um esforco para a
moderniza¢do do marco regulatorio institucional sobre pesquisa aplicada, com
o0 intuito de incorporar a rotina Institucional as mudangas da Politica Nacional
de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo de janeiro de 2016. Estas alteragdes
entrardo em discussdo nos conselhos do CEFET-MG a partir do primeiro

semestre de 2017.

Aprovar as Normas Académicas da Pos-Graduagdo stricto sensu. (PGR
03).

Dado aumento da quantidade de cursos de mestrado e doutorado e
considerando-se a necessidade de melhorar a gestdo dos aspectos que sdo
comuns a todos os cursos (como algumas questdes referentes aos processos
seletivos, ao registro escolar e a operacionalizagdo das normas académicas),
tém sido implementados, gradativamente e em acordo com os coordenadores,
alguns ajustes que visam melhorar os procedimentos operacionais dos cursos.
Espera-se que, com a prética dessas agdes, elas passem a compor as normas
académicas, com aspectos comuns aos cursos de Pds-Graduagdo stricto

Sensu.
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08.

09.

10.

Aprimorar os sistemas de informagdo e comunicagdo quanto a: coleta de
dados; alinhamento entre os diversos sistemas vigentes como Sistema
Nacional de Informac6es da Educacdo Profissional e Tecnoldgica
(SISTEC) e Sistema de Gestdo Académica; atualizacdo da base de dados
institucionais; divulgacdo e registro de informagbes de interesse
institucional. (PGR 03; PGR 05; PGR 06).

Um passo importante nesse aspecto € o inicio de funcionamento do Sistema
Integrado de Gestdo de Atividades Académicas, SIGAA. As adaptagcdes do
sistema para a POs-Graduagdo foram realizadas durante todo o segundo
semestre de 2016, com a implantagédo prevista para o primeiro semestre de
2017. Além disso, a DPPG conta, desde outubro de 2016, com o uso de
ferramenta computacional desenvolvida por docente da Instituicdo que permite
a extracdo e tratamento de dados a partir da plataforma Lattes CNPg. O
software tem sido usado para a identificacdo de competéncias em
determinadas areas, para a composi¢do de equipes para novas propostas de

cursos de mestrado e doutorado.

Promover a realizagdo de reunides e eventos cientificos e pedagdgicos
para discusséo, divulgacdo e registro de praticas bem-sucedidas. (PGR
04).

Tipicamente, estes assuntos sao pauta dos encontros regulares com os
coordenadores dos cursos de mestrado e doutorado, bem como do encontro
dos docentes da pés-graduacéo, que a DPPG realiza anualmente. Além destes
eventos ja enquadrados na rotina da DPPG, outros ocorreram em 2016, como
0 Seminario de Inovagdo e empreendedorismo organizado pela CIT e
direcionado aos novos bolsistas e orientadores de IC (em maio) e o workshop
sobre a Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (em novembro).
Houverem também os eventos do Café Cientifico, atraindo cada vez mais o
publico discente para as discussfes sobre pesquisa, inovagdo, academia e

sociedade.

Articular os programas e agc0es da DPPG com os programas e a¢cdes das

outras Diretorias Especializadas. (PGR 04).
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11

12.

Muitas das agfes da DPPG nao se restringem apenas a esta diretoria
especializada, mas sao elaboradas em conjunto com outras diretorias do
CEFET-MG. Como exemplos, em 2016, em atuacgdo conjunta com a DPG, foi
possivel garantir a continuidade dos programas de fomento e a politica de
concessao de bolsas de estudos. Outro exemplo foram as agdes de revisao do
marco regulatério institucional de pesquisa aplicada e inovagdo, o que vem
sendo elaborado em conjunto com a Diretoria de Extenséo e Desenvolvimento

Comunitério, a Assessoria da Direcao Geral e a CIT.

. Fortalecer a divulgagé&o de cursos ofertados para a comunidade. (PGR 04;

PGR 05)

A divulgacéo dos programas de Pds-Graduacéo tem sido eficiente; pelo menos
quando se considera o numero crescente de candidatos em nossos processos
seletivos. Ao longo de 2016, foram estabelecidos com os coordenadores
periodos especificos para a realizagcdo dos processos seletivos para 0s
programas de pos-graduacdo, o que facilta as acdes de divulgacao.
Entretanto, apesar de se observar algum sucesso entre os potenciais alunos
dos cursos de mestrado e doutorado, ainda sdo pouco conhecidas as
pesquisas desenvolvidas dentro na instituicdo. Tal aspecto pode, de certa
maneira, restringir a interagdo entre a Instituicdo e parceiros externos para o
desenvolvimento de pesquisa em cooperagao. Neste sentido, reconhecemos a
enorme responsabilidade da Coordenacdo de Divulgagdo Cientifica e
Tecnolbdgica, cujas agbes devem dar mais prioridade as agbes de
popularizagéo da ciéncia e da tecnologia. Tais a¢gbes séo o foco de projeto de
pesquisa aprovado junto a FAPEMIG, cujos recursos custearao a infraestrutura

necessaria para projetos inovadores em comunicacao cientifica.

Implantar sistema institucional para acompanhamento de egressos. (PGR
05)

Como se trata de agcdo também encampada pela CAPES na avaliagdo dos
cursos, pretendemos reproduzir no CEFET-MG algumas das ferramentas que
aquela agéncia tem passado a empregar para 0 acompanhamento dos

egressos dos programas de pos-graduacgédo. Além disso, com a implantagéo do
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13.

14.

15.

novo sistema académico, citado acima, sera verificada a possibilidade de
incorporar ferramentas que permitam ter cesso a informagdes dos egressos.

Esperamos poder iniciar a implantagdo destas acdes a partir de 2017.

Melhorar a divulgacdo das bases de livros eletrénicos e do portal de
periodicos da CAPES. (PGR 06)

O Portal Periodicos CAPES ja é de uso consolidado na Instituicdo, ndo s6 nos
programas de pos-graduacdo. Entretanto, a divulgacdo da producéo
académica institucional (notadamente aquela que ndo chega aos periodicos)
ainda é deficiente. Em 2016, foi concluida a aquisicdo de um mddulo
repositorio para o sistema de gestdo da biblioteca. Espera-se com isso, uma
melhor divulgacdo e organizagdo da produgcdo académica, com a
disponibilizacdo de trabalhos de conclusdo (relatérios, artigos, TCC,

dissertagOes, teses, etc.).

Promover discussfes acerca dos cursos de pdés-graduacgdo lato sensu.
(PGR 07)

Com base nas perspectivas da Instituicdo para 2016-2020, cabe & DPPG
liderar as discussdes acerca do papel da Pos-Graduagédo lato sensu tanto no
contexto geral quanto inserido na realidade de cada departamento ou campus
do CEFET-MG. Tais conceitos j& vém sendo considerados quando da
discusséao das propostas de abertura de novos cursos e de novas turmas no

Conselho de Pesquisa e Pés-Graduacao.

Rever e consolidar regulamentacdo do programa de pos-graduacéo lato

sensu na Instituigcéo. (PGR 07)

Avaliar e ajustar cada vez mais os processos de solicitagdo de aberturas de
NOVOS cursos e turmas, fazendo com que o0s cursos lato sensu contribuam para
que o CEFET-MG cumpra sua funcgéo social; parte dela, sendo a possibilidade

de aperfeicoamento através dos cursos de especializagdo.
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Eixo 5- Infraestrutura Fisica

Todos os Programas possuem adequada infraestrutura para o seu funcionamento:
todos tem infraestrutura administrativa exclusiva para o programa, salas para
docentes, salas de aulas equipadas e laboratdrios para pesquisa. A infraestrutura
fisica que diz respeito aos Laboratdrios que atendem a Pds-Graduacdo vem se
mantendo em 2015, ndo havendo crescimento significativo em 2016, no CEFET-
MG

No histérico recente do CEFET-MG a implantagdo da infraestrutura para pesquisa
(principalmente equipamentos) tem sido viabilizada através de recursos de
projetos aprovados nos editais MCTI FNEP Proinfra/CT-Infra. Além desses, o
Programa CAPES Pré6-Equipamentos tem sido utilizado com sucesso pelos
programas de PoOs-Graduacdo na complementacdo da infraestrutura para
pesquisa. A complementagdo e atualizacdo do acervo bibliografico tem sido
realizada, principalmente, com recursos do programa FAPEMIG de aquisigéo de
livros para a Pé6s-Graduagdo. Também pela FAPEMIG, tem havido aporte de

recursos para a manutencao de equipamentos.

Devido as restricdes impostas pela conjuntura econémica, nenhum dos
editais/programas mencionados acima tiveram edicdo em 2015 e 2016, o que
representou uma significativa reducdo fisica nos investimentos em Pesquisa e
Pés-Graduacdo no CEFET-MG. Neste cenario, podemos afirmar que a
infraestrutura fisica do CEFET-MG manteve-se estavel, ndo havendo crescimento
significativo. Lembramos entretanto que A Rede Mineira de Quimica (RQ-MG) , a
qual esta associada o Mestrado em Quimica do CEFET-MG, conta atualmente
com 200 pesquisadores do Estado, os quais representam as 11 Universidades
Federais. A infraestrutura do programa é composta pela infraestrutura de cada
instituicdo associada ao programa. Da mesma forma podemos encarar 0S
Programas realizados em associagdo com a Universidade Federal de Sdo Jodo

Del Rei, 0 que enriguece substancialmente a infraestrutura disponivel .

Além disso, chamadas para projetos individuais também sofreram restricdes nos
ultimos dois anos. Dentre estas chamadas, destacam-se, no CNPqg, o Edital

Universal e, na FAPEMIG, os editais do Programa Primeiros Projetos (PPP), da

28



Chamada Universal, do Programa Pesquisador Mineiro (PPM) e do Programa para
aquisicao de livros para a Pos-Graduacgédo Stricto Sensu. Como consequéncia dos
cortes, houve uma reducéo de 77% dos recursos obtidos de agéncias publicas de
fomento em 2015 em relacdo ao obtido em 2014 (de R$ 2.179.174,00 para R$

498.552,57), conforme o histérico mostrado na Figura 9.

Recursos captados de agéncias publicas de fomento (RS)
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4.000.000
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Figura 9: Histdrico da captacéo de recursos para pesquisa nas agéncias publicas

de fomento

Entretanto, houve um aumento de mais de 60% dos recursos obtidos de agéncias
publicas de fomento em 2016 em relacdo ao obtido em 2015 (de R$ 498.552,57
para R$817.905,46),0 que sinaliza uma melhora das perspectivas para 0s
proximos anos, refletida também no esforco dos oOrgdos de fomento na
manutencgdo relativa do nimero de bolsas em 2016, conforme apresentado na

planilha abaixo.

QUANTIDADE DE BOLSAS

MODALIDADE DE ANO
BOLSAS

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

2016

Iniciacdo Cientifica
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BicJr-FAPEMIG/CEFET- 140 140 180 180 180 180 180 180 177
MG
PIBIC CNPQ 26 31 31 31 31 31 31 30 30
PIBIC FAPEMIG 50 50 80 80 80 80 80 80 81
PIBITI CNPQ 10 10 10 15 40 40 35 32 32
PIBIC CEFETMG 0 0 0 0 0 10 10 10 10
JTC — CAPES 0 0 0 0 28 44 44 30 0
QUANTIDADE DE BOLSAS

MODALIDADE DE ANO
BOLSAS

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

Po6s-Graduagéo
Mestrado
CAPES/DS 33 31 29 64 72 77 77 79 79
CAPES PIQDETEC 15 18 16 6 4 2
FAPEMIG 14 14 14 14 16 12
CNPQ 3 2 1 1 1 2
CEFETMG 61 59 59 64 67 81
Doutorado
CAPES/DS 4 8 8 12
CAPES/PRODOUTORAL 7 6 2
FAPEMIG 2 2 4 4
CNPQ
CEFETMG 5 5 5 5
Pés-Doutorado

CAPES/PNPD 6 6 6 4
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Bibliotecas:

O Sistema de Bibliotecas do CEFET-MG é gerenciado por meio do software
Sophia, que funciona pela internet (https://www.biblioteca.cefetmg.br), propiciando

facil acesso ao acervo para consulta, reserva e renovacdo de materiais.

A infraestrutura computacional encontra-se atualizada com um enlace dedicado
para comunicacao de dados, conectado ao ponto de presenga da Rede Nacional
de Pesquisa (RNP) em Minas Gerais garantindo a todos os setores da Instituicao
acesso a Internet. A rede interna de computadores (intranet) € interligada ao
backbone por meio de fibra 6tica, o que facilita a interligacdo entre as Bibliotecas e

garantindo o acesso a consultas diversas.

O acervo da Pos-Graduagdo cresceu em 2016, gragas as ultimas entregas feitas,
dentro do Programa FAPEMIG de aquisicdo de livros para a Po6s-Graduagao,
Edital de 2014.

A biblioteca oferece servicos como Programa de Comutacdo Bibliogréfica
(COMUT), e Empréstimos Entre Bibliotecas, em convénios com varias instituicbes

entre elas UFMG e PUC-Minas, espagos adequados para estudos.

O CEFET-MG tem acesso pleno ao Portal de Periédicos CAPES a partir de
qualguer computador instalado em qualquer Campus ou remotamente, assim, 0

pesquisador,seja ele docente ou discente, tem pleno acesso a essa plataforma.

Além disso, em 2012, o CEFET-MG adquiriu a base de dados Ebrary, que conta
com cerca de 4 mil titulos em portugués e mais de 77 mil em inglés, entre outros
idiomas. Essa base de dados oferece acesso préatico e rapido, por meio de

interface em portugués, a titulos de mais de 300 das melhores editoras mundiais.

Essa realidade se manteve em 2016 e o acervo tem sido considerado satisfatorio;
tendo-se expandido regularmente com novas aquisi¢des, atendendo a atualizacao

e & expansao de novos cursos.

31




Cabe ressaltar que a biblioteca da UFSJ , em associacdo com CEFET-MG nos
Mestrados de Engenharia Elétrica e da Energia, e a Rede Mineira de Quimica, ao
qual o Mestrado de Quimica do CEFET-MG esta vinculado,vém disponibilizar

eacrescer ao CEFET-MG um grande acervo
Laboratorios:

A infraestrutura fisica que diz respeito aos Laboratérios que atendem a Pos-
Graduagao vem se mantendo desde 2015, ndo havendo crescimento significativo
em 2016, no CEFET-MG. Em decorréncia do cenério ja citado, onde as restricbes
impostas pela conjuntura econémica, houve uma significativa reducgéo fisica nos
investimentos em Pesquisa e Pés-Graduagdo no CEFET-MG. Assim podemos

afirmar que a infraestrutura fisica do CEFET-MG manteve-se estavel.

De uso exclusivo dos Programas, podemos contar com cerca de 44 Laboratorios,
entretanto os Programas dispéem , ainda, de acesso a ampla infra-estrutura das
diversas &areas da engenharia, composta por 158 laboratorios que déo suporte aos
grupos de pesquisa e ao desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e
extensédo no CEFET-MG.

Os Programas desenvolvidos em associacdo com outras Universidades tém
trazido ganho ao CEFET-MG, no que diz respeito a utilizacéo de laboratorios. Os
Programas em Associagdo com Universidade Federal de S&o Jodo Del Rei
(Mestrado em Engenharia de Energia e Mestrado em Engenharia Elétrica) contam,
também, com a disponibilizagdo de dezenas de laboratérios, além dos laboratorios
do CEFET-MG, dedicados a pesquisa, situagdo que vem sendo mantida em 2016.
O A infraestrutura do Programa de Mestrado Multicéntrico em Quimica € composta
pela infraestrutura de cada instituicdo associada. Assim sendo, podemos afirmar

gue no computo global a infraestrutura de laboratérios aumentou em 2016.

Os grupos de pesquisa tém espacos proprios e estdo aparelhados com Data-
Show, computadores, filmadoras, gravadores, entre outros instrumentos
necessarios a realizacdo da pesquisa. Muitos desses aparelhos s&o adquiridos
com recursos dos projetos de pesquisa e 0os demais com recursos da propria
Instituicdo. Lembramos, entretanto que em 2016 ndo foram abertos Editais com

essa finalidade.
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Comunicacéo de Dados:

Desde 2011, o CEFET-MG possui um enlace dedicado para comunicagdo de
dados operando a velocidade de 10 Gbps conectado ao ponto de presencga da
RNP em Minas Gerais - situado no campus da UFMG - garantindo a todos os
setores da instituicdo conectividade interna e acesso pleno a Internet académica.
Além disso, cada um dos dois campi principais de Belo Horizonte tem um link
adicional de 34 Mbps conectado a Internet comercial, que era usado para
possibilitar o acesso de professores, funcionérios e alunos a rede sem fios nestes

campi.

A instituicdo, com o apoio do programa CT-INFRA da FINEP, implantou uma infra-
estrutura de comunicacdes de dados totalmente em fibra Optica, operando
internamente a velocidade de 1 Gigabps. Desde o final de 2011, esté implantada
em Belo Horizonte a RedeCOMEP-BH (rede metropolitana de alta velocidade,
interligando todas as instituicbes de ensino superior e de pesquisa de Belo

Horizonte, em um projeto financiado pela RNP).

A DPPG manteve ao longo de 2016 o sistema de software para gestéo de cursos
de pos-graduacgdo (ATRIO) e um novo sitio web (SOMOS), ambos desenvolvidos
pelo Scire-COPPE/UFRJ o Sistema SOMOS, desenvolvido pela FUNDEP, para
mapeamento de competéncias,representados por um investimento no valor de R$
83.025,00 ( oitenta e trés mil e vinte e cinco reais). Desde suas Implantagdes, o0s
servicos ATRIO e SOMOS tém sido utilizados com amplo sucesso por todos 0s
Programas de Pds-Graduacdo stricto sensu do CEFET-MG e tém propiciado
ganhos substanciais no que se refere 4 gestdo de documentos, dados, relatorios e

indicadores dos Programas.

Entre outras dificuldades que tém sido superadas mediante o uso destes servigos,
destacam-se: (1) a caréncia de recursos humanos na Instituicdo, ndo somente
técnico administrativo, como também técnico em Tecnologia da Informacao e (2)
as profundas limitacbes das tecnologias alternativas anteriormente disponiveis na

Instituicéo para se organizar e gerir as atividades dos Programas.

4. Andlise dos dados e das informacgdes.
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A analise dos dados € apresentada ao longo da exposicdo das diversas
informac¢des que compBem este relatério. Como conclusdo geral, pode-se
perceber pela série histérica dos dados a evolugcdo da pesquisa e da poés-
graduacdo no CEFET-MG ao longo, principalmente dos ultimos 11 anos. Esta
evolucdo é consequéncia direta de dois fatores, principalmente: o investimento
continuo na forma de programas especificos para a pesquisa e a pés-graduacao,
a capacitacao do quadro docente. Quanto a este segundo aspecto, o ano de 2016
€ um marco. Foi quando o nimero de doutores se igualou ao nimero de mestres
na Instituicio. E sé a partir desse maior contingente de pesquisadores que torna-
se possivel a formagéo e consolidagdo dos grupos de pesquisa que, por sua vez,
déo origem aos grupos proponentes de cursos de pds-graduagéo stricto sensu, a
producdo intelectual qualificada, a captagcdo de recursos para projetos de
pesquisa, entre muitas outras acbOes que tém culminado nesse ganho de
consisténcia que pode ser observado na pos-graduacao e na pesquisa no CEFET-
MG.

A consolidacdo da pos-graduacdo no CEFET-MG ganha ainda mais relevancia
quando avaliada da perspectiva da transicdo Institucional para o modelo de
universidade tecnoldgica. S6 através de uma pos-graduacdo consistente, com a
consolidacdo e expansdo da oferta de cursos de mestrado e doutorado, sera

possivel concluir essa transicao.

5. Acbes com base na analise

O desafio dos Gltimos dois anos se mantém. E necessario o continuo investimento
Institucional nas atividades de pesquisa. Especialmente quando s&o cada vez
mais restritas as oportunidades de captacdo de recursos externos. Além disso, é
preciso fortalecer a integragdo entre os programas de pos-graduagdo e 0s grupos
de pesquisa para a realizagdo de mais pesquisas em cooperagéo; cooperacgao
interna e externa a instituicdo. Este incremento no vinculos entre pesquisadores
permite utilizar, de forma mais efetiva, a infraestrutura ja implantada,

potencializando a produgéo académica resultante deste uso.
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